
Profiel personeelssamenstelling 

 
Per 31 december zijn de volgende functies aanwezig en hebben het aantal FTE’s behaald.  
 

Functies Aantallen FTE 

Verpleegkundigen, verzorgenden, helpenden en 
activiteitenbegeleider, projectverpleegkundige, teamleider 

54 30.83 

BBL Leerlingen 7  6,49 

stagiairs 5 3,29 

Management en ondersteunend personeel 9 11.31 

 
Per 31 december streven we naar 60 vrijwilligers.  
 

afdeling vrijwilligers Aantal 

welzijn Helpen bij computerles 5 

Welzijn Geven van yogales 1 

Welzijn Geven van een kookworkshop 1 

Welzijn Helpen bij evenementen 2 

Welzijn Helpen bij het schilderen 2 

Welzijn Begeleiden van het zingen 1 

Welzijn Bezoeken van bewoners 16 

Welzijn Ondersteuning bij kleinere activiteiten  1 

Welzijn Helpen bij het handwerken 2 

Welzijn Voorlezen van de krant 3 

Welzijn Geven van lessen mandala tekenen 1 

KSW Ondersteunen bij broodmaaltijden in avond 3 

KSW Begeleiden individuele bewoners 3 

KSW Helpen in een KSW algemene taken en activiteiten 14 

KSW Muziektherapie 1 

KSW Indisch koken 3 

Refter Helpen bij het koffie/thee schenken 3 

Refter Helpen bij het serveren van een warme maaltijd 3 

Stefaan Gastvrouw/man 3 

Algemeen Chauffeurs 5 

Algemeen Decoratieteam (hebben ook al een andere functie) 3 

Algemeen Kunstcommissie 1 

Algemeen Wassen van de auto’s 1 

KIEG Vrijwilliger die groepjes mensen met een afstand tot 
de arbeidsmarkt mee wil begeleiden in 
werkzaamheden in de tuin. 

3 

KIEG Werkzaamheden in het archief 1 

KIEG Werkzaamheden in de tuin 9 

 



 
Verhouding gediplomeerden versus leerlingen/stagiairs  
 

 Gediplomeerd verzorgenden/ 
verpleegkundigen 

BBL leerlingen  Stagiairs 

aantallen 37 (20,78 fte) 9 (6,47 fte) 5 (3,29 fte) 

Verhouding 
gediplomeerd 
versus 
leerling/stagiair 

37 (20,78 fte) 14 (9,76 fte) 

 
 
Instroomgegevens 
 

 1 januari  31 december 

zorgmedewerkers 65 63 

Overig SZWG 12 12 

 
 
Om de formatie op orde te hebben moet voldaan worden aan het overzicht van de 
personeelssamenstelling. 
 
Ratio personele kosten versus opbrengsten 
65% 
 
 


